
Wir sind eine strategisch denkende Design & 
Beratungsagentur, die Menschen begeistert, 
mit wertbewusstem Design zu inspirieren. 

DESIGN AGENCY

DESIGN MANAGEMENT

DESIGN DIRECTION 

ZEITENWENDE
ERFOLGREICHER GENERATIONENWECHSEL

Framing Day
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Wie können Organisationen 
generationenübergreifende 
Zusammenarbeit fördern, um 
die Resilienz und Agilität des 
Unternehmens zu stärken?

DESIGN NETWORK 
STORYTELLING
 

Welche Herausforderungen 
und Chancen ergeben sich aus 
dem Generationenwechsel für 
die Führungsebene in 
Unternehmen?

ZEITENWENDE - ERFOLGREICHER GENERATIONENWECHSEL.
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Natalie Marinell X DESIGN NETWORK

Generationenwechsel gestalten – „Innovation 
und Tradition im Einklang". Dieses 
maßgeschneiderte Angebot richtet sich an 
Führungskräfte und Teams, die vor der 
Herausforderung des Generationenwechsels 
stehen. Durch interaktive Sessions und 
erkenntnisreiche Diskussionen mit unserer 
Circle of Competence Expertin Natalie Marinell 
bieten wir Ihnen die Möglichkeit, innovative 
Strategien zur nahtlosen Integration junger 
Talente zu entwickeln. Lernen Sie, wie Sie eine 
Brücke zwischen bewährtem Wissen und 
frischen Perspektiven schlagen können, um Ihre 
Unternehmenskultur zu stärken und 
zukunftssichere Erfolge zu sichern. Nehmen Sie 
teil und gestalten Sie aktiv den Weg für eine 
dynamische, intergenerationelle 
Zusammenarbeit in Ihrem Unternehmen.

DER INHALT

Der Framing Day maximiert den 
Unternehmenserfolg, indem er den 
Generationenwechsel als strategische Ressource 
nutzt. Er vermittelt effektive Methoden zur 
Harmonisierung von Erfahrungswissen und 
Innovation, steigert die Agilität und 
Innovationskraft durch 
generationenübergreifende Synergien und 
fördert eine fortschrittliche Arbeitskultur. Dieser 
Workshop ist Ihr Schlüssel zu einer 
dynamischen, adaptiven Unternehmensführung, 
die nicht nur aktuelle Herausforderungen 
meistert, sondern auch zukünftige Chancen 
proaktiv gestaltet.

DER NUTZEN
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Natalie Marinell ist davon überzeugt,
dass der Schlüssel zu einer nachhaltigen 
Unternehmensentwicklung in der optimalen 
Zusammensetzung von Talenten, der Förderung 
von Führungskompetenzen und der Schaffung 
einer Kultur der Zusammen-arbeit liegt. Sie 
überzeugt mit umfassender Expertise im Bereich 
des People Managements und begleitet Top-
Führungskräfte und Teams im Rahmen von 
Umstrukturierungs- und Veränderungsprozessen.

NATALIE MARINELL
Die Expertin
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UM DIE ZEITENWENDE UND DIE ZUKUNFTSFÄHIGKEIT 
ZU SICHERN

UM INNOVATION UND TRADITION IN DEN EINKLANG 
ZU BRINGEN

UM GENERATIONENÜBERGREIFENDE SYNERGIEN ZU 
FÖRDERN
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KUNDEN SPRECHEN SELBST

Mit Design Network haben wir eine Agentur 
gefunden, die uns, aber eben auch die 
Branche versteht. Wir gingen sehr positiv aus 
den bisherigen Workshops und führen die 
nun schon 2-jährige Zusammenarbeit auf 
jeden Fall weiter.

A. & R. LANSER – CEO TISCHLEREI LANSER

Die Zusammenarbeit mit Design Network 
überzeugt durch anregendes, gemeinsames 
Über-den-Tellerrand-schauen, hohe 
persönliche Qualität und profunde 
Branchenkenntnis. Besonders beeindruckend 
ist die Leidenschaft des Teams, 
althergebrachtes zu hinterfragen und 
zukunftsorientiert die Werthaltigkeit unserer 
Unternehmungen zu reflektieren. Die Stärke 
von Design Network liegt im intensiven 
Erforschen und in der dementsprechenden 
Umsetzung von gemeinsamen 
Handlungsfeldern.

J. SPATZENEGGER SCHMIDHUBER

Bei Design Network finden höchste/r 
Qualitätsanspruch, Expertise in der Möbel-
branche, ein extrem frischer Beratungsansatz 
und innovative Services für Architekten, 
Handel und Industrie zusammen – einzigartig 
in dieser Konstellation.

H. GENSTORFER ARCHITEKTUR AKTUELL
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Ein FRAMING DAY bei Design Network ist kein 
standardisierter Vortrag. Maßgeschneidert optimieren wir die 
Antworten auf Ihre individuelle Fragestellung oder 
Herausforderung. Dabei verbinden wir unser Marktwissen mit 
Ihrer interaktiven Teilnahme. Gemeinsam schaffen wir so 
effektiv Klarheit und Orientierung für Ihre nächsten Schritte.

LIVE FRAMINGDAY BEI IHNEN VOR ORT / ODER REMOTE 
MAXIMALE TEILNEHMER 6 PERSONEN
PREIS AUF ANFRAGE (KOSTEN NETTO + ANREISE)

ERKENNTNISSE ERLANGEN
WARUM EIN FRAMING DAY
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UND ZUM SCHLUSS

Wir sind überzeugt davon, dass intelligentes Produktdesign, attraktives
Storytelling und klar kommunizierte Emotionalität, langlebige Beziehungen
zwischen Menschen und Marken provozieren – gerade in der Möbelindustrie.
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UNSER ANGEBOT
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Please remember that this presentation contains some confidential content, 
which we kindly ask you to treat privately and not share with anyone else.

© 2024 Design Network GmbH

www.designnetwork.at
info@designnetwork.at
+436642334149

Design Network GmbH 
Schottenfeldgasse 81
1070 Vienna, Austria

Design Network GmbH 
Seilergasse 15
6020 Innsbruck, Austria
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